
 

 

 



Введение 

Отчёт о результатах самообследования Профессионального образовательного 

учреждения «Кинельский спортивно-технический клуб регионального отделения 

общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество 

содействия армии, авиации и флоту России» Самарской области» как организации, 

осуществляющей обучение (далее – ПОУ «Кинельский СТК РО ДОСААФ России 

Самарской области», Организация, отчёт), составлен в соответствии с Федеральным 

законом от 29.10.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом 

Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией», приказом Минобрнауки России от 

10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию», приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 

№ 1493 «Об утверждении требований к структуре сайта образовательной организации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления 

информации». 

Целью проведения самообследования является обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности Организации, а также подготовка аналитических 

материалов в форме отчета о результатах самообследования. 

В ходе самообследования: 

проведена оценка образовательной деятельности, системы управления 

Организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного 

процесса, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 

обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы 

оценки качества образования. 

Отчёт является итоговым документом завершившегося самообследования, 

результаты которого обсуждены на заседании педагогического совета, утверждены 

руководителем Организации. 

Отчёт размещен на официальном сайте Организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

Общая характеристика Организации 

Полное наименование: Профессиональное   образовательное   учреждение 

«Кинельский спортивно-технический клуб регионального отделения общероссийской 

общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, 

авиации и флоту России» Самарской области». 

Сокращенное наименование: ПОУ «Кинельский СТК РО ДОСААФ

 России Самарской области». 

Юридический адрес: 446433, Самарская область, г. Кинель, ул. Набережная, 1 А. 

Электронная почта: /dosaaf_kinel@mail.ru//. 

Сайт Организации: / www.dosaaf-kinel.ru//. 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности (включая адреса, 

которые в соответствии с ч.4 ст.91 Федерального закона от 29.10.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» не включаются в соответствующую запись в реестре 

лицензий на осуществление образовательной деятельности): 

Самарская область, г. Кинель, ул. Строителей, 5А. 

Обособленные структурные подразделения (филиалы, представительства): 

отсутствуют. 
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Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

1. Устав ПОУ «Кинельский СТК РО ДОСААФ России Самарской области» (утвержден 

Президиумом Совета Регионального отделения ДОСААФ России Самарской области 

от 08.10.2015 г. Протокол № 8); 

2. Свидетельство о государственной регистрации некоммерческой организации – 

Управлением Министерства юстиции Российской Федерации от 08.09.1993, учетный 

№ 6314040586; 

3. Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе по месту нахождения на 

территории Российской Федерации (форма № 1-1-Учёт) – Межрайонной инспекцией 

Федеральной налоговой службы № 4 по Самарской области, серия 63 № 006211864, 

присвоен ИНН 6350003489 и КПП 635001001; 

4. Лицензия на ведение образовательной деятельности – Министерством образования и 

науки Самарской области, Лицензия № 6452 от 20 января 2016, серия 63Л01 № 

0001797. 

В Организации действуют локальные нормативные акты по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 

регламентирующие правила внутреннего трудового распорядка и внутреннего 

распорядка обучающихся; порядок, формы и периодичность текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся, порядок оказания 

платных образовательных услуг и др. 

Документы в установленном порядке размещены на официальном сайте 

Организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

Система управления Организацией  

Таблица № 1. 

 

Организация образовательной деятельности 

Основной объем образовательной деятельности связан с реализацией 

образовательной программы профессионального обучения: 

- Программы профессиональной подготовки водителей транспортных 

 

Структурное подразделение 

Должность (специальность, 

профессия), разряд, класс 

(категория) квалификации 

 

По штату, чел. 

 

Аппарат управления 

Начальник 1 

Гл. бухгалтер 1 

 

 

Основной состав 

Инспектор по кадрам 1 

Главный механик 1 

 

 

 

 

Учебно-производственная база 

Преподаватель 2 

Мастер производственного обучения 
вождению 

6 

Методист 2 

Инструктор по спорту 1 

ВСЕГО 15 



средств категорий (в часах): 

«А» (130 ч.), «А1» (130 ч.), «М» (122 ч.), «В» (190 ч.), «С» (244 ч.), «ВЕ» (32 

ч.), «СЕ» (40 ч.); 

- Программы профессиональной переподготовки водителей транспортных 

средств: с категории «В» на категорию «А» (32 ч.), с категории «В» на категорию «С» 

(84 ч.), с категории «В» на категорию «D» (152 ч.), с категории «С» на категорию «D» 

(114 ч.). 

Помимо программы профессионального обучения Организация 

осуществляла подготовку: 

По программе повышения квалификации «Безопасность Дорожного движения» 

(20 ч.) 

Количество обучающихся, успешно завершивших освоение образовательной 

программы, представлено в Таблице № 2. 

Таблица № 2 

 

Профили подготовки 

(№ ВУС и его наименование) 

Объемы 
подготовки, чел. 

2024 год 2025 год 

I. ПО ПОДГОТОВКЕ СПЕЦИАЛИСТОВ ДЛЯ ВС РФ 

837 «С» 25 31 

837 «Д»   

846 «СЕ» 2 1 

II. ПО ПОДГОТОВКЕ СПЕЦИАЛИСТОВ 

МАССОВЫХ ТЕХНИЧЕСКИХ ПРОФЕССИЙ 

«М» - - 

«А» - 3 

«А», «А1» - прочее 14 - 

«А1» 3 3 

«В» 124 161 

«СЕ» 81 111 

«В» на «С» 55 55 

«В» на «А» 36 53 

«С» 8 12 

«С» на «Д» 26 40 

«В» на «Д» 12 14 

«ВЕ» 9 12 

Повышение квалификации по БДД 30 - 

Всего: 398 464 



Количество мужчин и женщин, успешно завершивших обучение 

по образовательным программам в 2025 году, представлено в Таблице № 3. 

Таблица № 3 
Программы обучения Количество завершивших обучение в 2025 г. (чел.) 

Мужчины Женщины 

Программы профессиональной 

подготовки 

89 102 

Программы профессиональной 
переподготовки 

268 5 

Распределение лиц, успешно завершивших обучение 

по образовательным программам в 2025 году, по возрастным категориям представлено в 

Таблице № 4. 

 

Таблице № 4. 
Программы обучения завершивших обучение в 2025 г. (чел.) по возрастным 

категориям 
16-18 л. 19-20 л. 21-29 л. 30-45 л. Старше 45 л. 

Программы профессиональной 
подготовки 

50 чел. 20 чел. 59 чел. 42 чел. 20 чел. 

Программы профессиональной 
переподготовки 

- - 70 чел. 186 чел. 50 чел. 

В 2025 году наблюдается увеличение количества обучающихся, подготовленных по 

всем реализуемым образовательным программам. Показатели характеризуют устойчивый 

уровень подготовки обучающихся и не оказывают влияния на корректирующие 

мероприятия по направлению образовательной деятельности. 

В 2025 году из Организации до окончания обучения никого не отчислено. 
Контроль качества обучения осуществляется в форме текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации. 

Итоговая аттестация по программе профессионального обучения состоит 

из теоретического и практического этапов. В состав экзаменационной комиссии включен 

представитель работодателя. 

Средний балл итоговой аттестации – 4,5. 

Итоговые аттестации по другим образовательным программам проходят 

комиссионно одноэтапно в форме зачетов. 

В Организации проводятся методические инструктажи и инструктивно- 

методические занятия (как плановые, так и внеплановые), открытые уроки. 

В 2025 году при ПОУ «Кинельский СТК РО ДОСААФ России Самарской области» 

подготовлено 464 человека. По программам (пере)подготовки обучающихся, 

направленных от Минобороны России и согласованной с военным комиссариатом 

Самарской области – 32 человек. 

Качество кадрового обеспечения 

Обеспеченность руководящими и педагогическими кадрами соответствует уровню и 

типу реализуемых образовательных программ. 

В 2025 году в образовательном процессе участвовало 15 педагогических работников, 

8 из которых имеют высшее образование, 7 – среднее профессиональное образование. 

Руководящие и педагогические работники повышают профессиональный уровень в 

установленном законодательством порядке. 

Основными формами работы по повышению профессионального уровня 

и педагогического мастерства являются: 

самообразование; 

повышение квалификации; 



обобщение и распространение педагогического опыта; 

участие в конкурсах. 

В 2025 году по профилю педагогической деятельности прошли повышение 

квалификации 3 работника. 

Педагогические работники проходили повышение квалификации по различным 

образовательным направлениям в течение последних трех лет. 

Учебно-методическое, библиотечно-информационное 

и материально-техническое обеспечение 

Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение состоит из 

периодической печати, книг, журналов, методических пособий и рекомендаций. 

Источниками доступа являются образовательные интернет-ресурсы, справочные 

правовые системы КонсультантПлюс, Гарант, сайты официальных органов власти, 

государственных корпораций, предприятий и учреждений. 

Организация имеет полностью функциональный официальный сайт 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», информация 

на котором размещается в соответствии с требованиями законодательства 

об образовании. 

Для оптимизации поиска Организации, актуализации контактных данных для 

поддержания качественной обратной связи и консультирования 

о предоставляемых услугах, учебной деятельности в текущем режиме 

на постоянной основе организованы: 

работа телефонного номера: 8 (927) 266-14-60; 

размещение информации на портале «Кинельский СТК РО ДОСААФ России» 

(kinel.dosaaf-samara.ru); 

ведение официальных страниц в социальных сетях «ВКонтакте», «Телеграм». 

Все учебные помещения Организации оснащены оборудованием для ведения 

образовательного процесса, обеспечен доступ к интернету, интерактивной системе 

обучения "ИСО ПРОФТЕХ". 

Все помещения Организации соответствуют требованиям санитарной, пожарной 

безопасности, охраны труда. 

Паспорт безопасности оформлен, его ведение осуществляется 

в установленном порядке. 

Практические занятия в форме практической подготовки проводятся 

на закрытой площадке (г. Кинель, ул. Строителей, 5А). 

Организованы специализированные классы: компьютерный, подготовки водителей 

транспортных средств, медицинской подготовки. 

В учебных целях используются компьютеры в составе локальных сетей, 

мультимедийные проекторы, интерактивные доски, принтеры, сканеры, МФУ. 

Организация использует в учебном процессе по программе подготовки водителей 

транспортных средств: 

- 5 единиц автомобильной техники категории «В» (легковые); 

- 5 единиц автомобильной техники категории «С» (грузовые); 

- 3 прицепа к автомобильной технике категории «В» и «С»; 
- 2 единицы мототехники. 

Таким образом, деятельность Организации отвечает требованиям, предъявляемым к 

организациям, осуществляющим обучение. 

Организация демонстрирует стабильно устойчивую динамику развития. 

Направлениям совершенствования деятельности являются: 

-расширение спектра образовательных программ;  

-модернизация учебно-материальной базы; 

-совершенствование методической работы; 

https://kinel.dosaaf-samara.ru/
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-повышение уровня информационной открытости; 

-развитие кадрового потенциала. 
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